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1.IDENTIFICAGAO

ASSOCIAGAO PREPARAGAO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE PARA A VIDA — PRECAVI
CNPJ: 02.114.022/0001-08

1.1- SEDE DA ASSOCIACAO:

CENTRO CULTURAL DE EDUCACAO SOCIOPROFISSIONAL MIGUEL DELL’ACQUA

Rua Pe. Francisco Bonaiti, 05 — Centro 65805-000 — Fortaleza dos Nogueiras —-MA / (99) 3531-
1978 /981760889

1.2- ANEXO

CENTRO EDUCACIONAL VIDA NOVA:

Rua Raimundo Brauna, 100 Bairro Nova Fortaleza / 65805-000 - Fortaleza dos
Nogueiras — MA (99) 3531 1183 /(99)981760073

FILIAL 1: CASA MADRE GIOVANNA

CNPJ: 02.114.022/0002-99

Rua F, 105 — Campo da Tuca — Vila Jodo Pessoa

91.510-520 — Porto Alegre — RS (51) 33521186

DIRETORIA ASSOCIACAO PRECAVI: 30/12/2020 a 29/12/2023
PRESIDENTE — Myriam Cardozo

TESOUREIRA — Nilsi Claudete de Carvalho

SECRETARIA — Ana Laura Rivero Gonzélez

CONSELHO FISCAL: Maria Rosa Sosa Iglesias, Maria Macarena Alvariza
Radio, Natalia Guillermina Dettori

ABRANGENCIA PASTORAL : Integra as pastorais sociais da Diocese de Balsas
Bispo: Dom Valentim Menezes

PASTORAL DO MENOR:

Coordenacao Nacional: Marilda dos Santos Lima

Coordenacao Regional (MA): Quesia Barros Madeira e Débora dos Santos Coutinho Ribeiro
Fernandes

Coordenacéo Diocesana: Marlo France Martins dos Santos e Débora dos Santos Coutinho Ribeiro
Fernandes

IRMAS MISSIONARIAS FRANCISCANAS DO VERBO ENCARNADO
COORDENADORA PROVINCIAL: Ir. Mariana Marguery
COORDENADORA GERAL: Ir. Fatima Godifio



2. PALAVRAS DA DIRETORIA

Apresentamos neste relatorio um pouco do muito que
foi realizado neste ano de 2022 e muito do que foi
vivido, sentido, experimentado, externado e também
silenciado serve como patriménio no aprendizado
pessoal e coletivo.

Como Associagdo vivemos um momento de mudancas
para qualificar melhor o atendimento e a projecdo de
gestdo.

Olhando para o cenério de 2022




2.1 PALAVRAS DA COORDENADORA PROVINCIAL

Escrevo com emocédo sobre o Vida Nova, que conheco
desde o seu inicio. Os valores humanos e cristdos, a vida
digna e a transcendéncia sempre foram o eixo transversal

deste projeto.

N&o ha nenhuma circunstancia especial ou diaria, nenhuma
atividade ou projeto que ndo apareca claramente. O que
considero essencial é a apropriacdo do mesmo por aqueles

que passaram por ele, um, dois, dez ou 20 anos.

Desde o dia em que vocé comeca a trabalhar 14, é claro o

que tem que ser transmitido. Amor, respeito, acolhimento,

generosidade, gratiddo... e ndo menos importante o fato de
que a cada dia temos que aprender algo novo para viver mais plena e coerentemente os

valores do Evangelho.

A dignidade dos espagos, 0s painéis, a memoria da historia, a forma como a comida é servida,
a necessidade de ajuda dos pais e familiares, as verduras plantadas ali, e tantas outras coisas,
fazem vocé entrar neste universo de coisas muito cedo e sempre, onde quer que voceé esteja,
VoCé se sente em casa. Mesmo se voceé estiver de visita, como no meu caso. Obrigado por

este incomparavel testemunho.
Ir. Mariana Marguery

(Uruguai)




2.2 PALAVRAS DA MADRE GERAL

Nos, Irmds MFVE, nos sentimos chamadas a
responder aos muitos desafios do tempo presente, nas
missOes em que estamos presentes. As palavras do Papa
Francisco nos tocam profundamente: levantar-se
depressa, ndo adiar, ndo atrasar os desafios de hoje,....
"deixar-se animar pela paixao de anunciar o Evangelho
e pelo desejo de alcancar a todos e de acolher a todos™;
de forma sinodal.

Com estes estimulos, o Capitulo Geral (2021) deu
indicacbes  precisas para levar adiante o
redimensionamento da Precavi. A reforma é necessaria

para continuar a viabilizar os valiosos servigos prestados.

Em 2022, realizamos varias reunides (presenciais e
on-line), em diferentes areas (entre Irmas, com oS
educadores e com técnicas especialistas).

O objetivo desses encontros era esclarecer o que
queremos dizer com redimensionamento e como fazé-lo
no melhor modo possivel para continuar a gerar vida nova para todos. Nao sem dificuldades,
fomos capazes de identificar desafios, citar alguns medos e definir etapas e areas de
intervencao.

A ajuda da Irmd Maria Helena Morra e de Deise Elen Abreu estdo sendo muito
valiosas e esclarecedoras. Junto com elas e a Comunidade das Irmds de Fortaleza dos
Nogueiras temos trabalhado no que entendemos por “gestdo” e como a vivemos em uma
obra ou servico.

Ainda temos muito a aprender sobre gestdo educativa participativa. A Gltima parte
nos viu refletindo sobre 0 Comité de Gestdo do Programa VN, que, formado por leigos e
Irmas, estara encarregado de levar adiante a missdo do Programa VN.

E um processo que requer coragem e determinacio. A Providéncia sempre nos ajuda.

Contamos com a disposicao de todos vocés para continuar a fazer um caminho juntos.

Ir. Fatima Godino
(Itdlia)




3. ONDE ESTAMOS? COMO ATUAMOS?

A Associacdo Precavi nasceu no municipio de Fortaleza dos Nogueiras do Estado do
Maranhdo, pertencente a Diocese de Balsas com a presenca das Irmds Missionarias
Franciscanas do Verbo Encarnado (MFVE) em 1998, com o desejo de contribuir com o povo
dessa localidade que vivenciavam situacdes diversas de abandono, empobrecimento do
municipio nas areas da saude, educacdo, religiosa e assisténcia social. Dessa percepcao
nasceu o trabalho com criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social. Atua
em rede pelos direitos de criangas e adolescente.

4. PERFIL DO PUBLICO ATENDIDO

As atividades que compd@e o escopo da Precavi-Preparacdo da Crianca e do Adolescente
Para Vida englobam dois eixos que constitui o Vida Nova: ATENDIMENTO,
FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL E ENGAJAMENTO SOCIAL. Essas atividades
estdo direcionadas ao atendimento direto de criancas e adolescentes em situagéo de risco e
vulnerabilidade social em dois centros de atendimento: Centro Educacional Vida Nova e
Centro Cultural de Educagao Socioprofissional Miguel Dell’ Acqua.

A PRECAVI oferece programas de atendimento integral ao publico alvo: Programa
Nossas criangas, Programa de Refor¢o Escolar, Programa de Esporte e Lazer, Programa
Identidade Cultural, Programa de Educacao Cristd, Programa Bem Viver, Programa Nossos
Adolescentes (Escola de Cidadania), Programa Fios de Arte, Programa Informatica para

todos, Programa Identidade Musical, Programa Comendo e Crescendo Saudavel e Programa

ua



5. PRINCIPIOS ORGANIZACIONAIS

VISAO INSTITUCIONAL

Fortalecimento de vinculos e convivéncias dos participantes e significativa equidade de

acesso na garantia de direitos no territorio.

MISSAO INSTITUCIONAL

Contribuir para garantia de direitos, através de processos eco socio educativos equanimes de vinculos

e convivéncias.

Os Principios e Valores sdo para a Associacdo PRECAVI crencas fundamentais que

norteiam as acOes desenvolvidas que contribuem no fortalecimento da relagcdo entre

educador, educando, a familia e a comunidade.

PRINCIPIOS E VALORES

ORGANIZAGAO

A organizac@o visa superar medidas
puramente técnicas assistencialistas
e paternalistas estimulando as
potencialidades humanas das
criangcas e adolescentes, num
processo formador para exercicio
pleno da cidadania e dos direitos
humanos e encontra suas bases na
forma de atuar das Irmds
Missiondrias Franciscanas do Verbo
Encarnado.

MISTICA

PRINCIPIOS E
VALORES

11

RESPEITO

Respeitar a crianga e o adolescente
em sua integridade fisica e moral
considerando as suas diferengas
individuais, sociais, religiosas e etc.
Conforme preconiza o Estatuto da
Crianca e do Adolescente - ECA Lei
869/90.

COMPROMISSO




6. CRONOLOGIA
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ONDE TUDO COMECOU
Foi em 1999 quando o compromisso de salvar
vidas foi materializado: as Irmads
Franciscanas do Verbo Encarnado e a
Pastoral da Crianga, iniciaram uma ag¢do
conjunta para cuidar de criangas desnutridas.
Neste mesmo ano surgiu o grupo Coracdo
Soliddrio, que recolhia alimentos e materiais
de limpezas nas casas, para dar banho,
preparar o alimento e curar as feridas das
crianca. Neste mesmo ano, eu Elis Matias,
como comunidade, lembro-me de um
momento marcante quando foi trocado o
teto de palha da casa das criangas por telha
brasilit. Todos ajudamos!

CRONOLOGIA
ASSOCIACAO PRECAVI
PROGRAMA VIDA NOVA

Apos visitas nas familias, realizadas
em um bairro vulnerdvel de Fortaleza
dos Nogueiras, teve inicio o desejo de
reverter a situacdo de mortalidade
infantil. O terreno foi doado pelo
senhor Paulo Nogueira (em memdria),
a casa de barro e palha foi construida
com o esfor¢o das familias que seriam
beneficiadas. Na época ndo tinha
prato, talheres, cadeiras... mas havia
um grande compromisso: salvar vidas.

DOACAO DO PREDIO
Em 2001, ganhamos um prédio doado
pela prefeitura e Camera dos
Vereadores de Fortaleza dos Nogueiras.
Surgiu o grupo de Amigos e Amigas Vida
Nova com a finalidade de ajudar na
mobilizagdo de recursos para o
Programa Vida Nova.

12
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CRONOLOGIA
JAP° ASSOCIAGAO PRECAVI
2><,.. PROGRAMA VIDA NOVA

INAUGURACAO cenTRo 12003
MIGUEL DELL "ACQUA"

Foi inaugurado O Centro Miguel — "l‘ il o |
Dell'Acqua, em homenagem ao | [ 1 I il HIMMM\ '
jovem italiano (in memorian) Miguell '

Dell'’Acqua, com a finalidade de
continuar com o atendimento

direcionado especificamente aos
adolescentes.

2007
GRUPO DE AMIGOS VIDA NOVA

Surgiu o grupo de Amigos e
Amigas Vida Nova com a
finalidade de ajudar na
mobilizacdo de recursos para
o Programa Vida Nova.

No ano de 2008, a cidade de
Fortaleza dos Nogueiras, parou
para prestigiar os 10 anos do
Programa Vida Nova, como
mediador de unido e simbolo de
amor com o préximo, humildade
e de partilha. Teve até um bolo
de 10 metros.

3 7/?4?'#7%04.



CRONOLOGIA
JAP" ASSOCIAGAO PRECAVI
2:25,.. PROGRAMA VIDA NOVA

2010 ¢

Para arrecadar fundos fizemos
um bazar, um bingo, o “jantar
dos amigos” e o “Miguel Fest” ,

onde também realizamos
sorteios doados pela
comunidade.

Nossa primeira
brinquedoteca, um
projeto aprovado pelo
Crianca Esperanca.

Em 2013, ganhamos um prémio
do Itau FIES, Fundo |Itau
Exceléncia Social, momento
muito marcante para toda nossa
organiza¢do e tivemos formacgdo
em Sdo Paulo.

©2015
Na Educacgdo Infantil, realizamos

atividades voltadas para
criancas do maternal ao Jardim
(1,6 meses a 5 anos) com 11
turmas distribuidas no periodo
matutino e vespertino.

14 ne
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CRONOLOGIA
(P "  ASSOCIAGAO PRECAVI
Vi><91,.. PROGRAMA VIDA NOVA

2018 ¢

Em 2018 fomos agraciados
com os projetos: Expoente,
Tacuru e Picadeiro dos
Direitos, além da reforma do
espaco Santa Clara.

Fomos contemplados com o
prémio Magno Cruz - da
Secretdria de Estado de
Direitos Humanos participag¢éao
popular do MA.

20209 No ano de 2020 nos
deparamos com a pandemia
com isso tivemos que nos
adaptar a nossa formar de
viver. Realizamos a entrega
cestas basicas para familias

DEsmeh_'{'ANpo carentes de nossa cidade e
s %8, | fizemos duas lives.

un mnvmu ov o
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CRONOLOGIA

< E S"

Fomos contemplados com o Projeto
Cultivar que tem como objetivo de
capacitar em  horticultura 100
adolescentes em vulnerabilidade
em parceria com a Secretaria

Municipal de Agricultura e

Pecudria, possibilitando melhorar
ndo s6 a alimenta¢do da familia,
mas também gerar produgdo de
excedente para comercializagdo.
Apoio financeiro: Instituto Brasil
Agro.

ASSOCIACAO PRECAVI
PROGRAMA VIDA NOVA

©2021

No

tivemos
Expoente e Estrelas na Vida, tendo
como base a prdtica de diversas

esporte os projetos

modalidades esportivas, visando
aquisi¢cdo de valores morais, e de
integracdo e solidariedade
contemplando crian¢as, adolescentes
e jovens nas esferas Estadual,
Municipal e Particular.

16
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7. ATENDIDOS 2022

Em 2022 contou-se com 737 matriculados nas atividades de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos nos Centros de atendimento direto da PRECAVI. Segue os graficos abaixo com suas
referidas estatisticas.

7.1 Género
A
Género

800

700

600

500

400

300

200

100
0 Masculino Feminino Total
M Criangas 320 308 628
H Adolescntes 52 57 109
™ Total 372 365 737

M Criangas M Adolescntes m Total

7.2 Faixa etaria

Faixa Etaria

800
700
600
500
400
300
200
100 - - .
00a 03 04206 07a10 11a12 13a15 Total Total Geral
mM 51 82 138 49 52 372
mF 50 106 109 43 57 365 737
EFEM
17
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7.3 Escolaridade

Escolaridade
Total geral
Totais
72 a0 92 ano
52 a0 62 ano
12 ao 42 ano
Infantil e Il
Maternal l e ll
0 100 200 300 400 500 600 700 800
Maternal lell Infantillell 12ao4%ano 52ao62ano 72a092ano Totais Total geral
Y 75 51 146 56 46 374 737
mF 74 74 114 49 52 363
EM EF

7.4 Numero de familias por renda familiar

Numero de familias por renda familiar

Total

Mais de 2 saldrio

Mais de 1 saldrio

Até 1 salario

Menos de um salario

Somente programa de renda familiar

Nenhuma renda

0 100 200 300 400 500 600 700 800
Somente
Nenhuma programa de Menos deum . Mais de 1 Mais de 2
L. Até 1 saldrio L. L. Total
renda renda saldrio salario salario

familiar

W Série 1 13 202 111 226 143 42 737

m Série 1

18




7.5 A crianca ou adolescente mora com

A crianc¢a ou adolescente mora com

Total

Made adotiva

Pai e mae

Made e avods

Made e padastro
Somente com a mde

Avés materno

0 100 200 300 400 500 600 700 800
Avés Avés Somen Somen M3ee Paie - . . Made, Mae Casa
Mdee Paie Paie . .
matern patern te com te com padast madast . , " paie adotiv. de  Total
« . avés  avdés  made , )
o 0 amde opai ro ra avos a apoio
mSériel 29 11 143 7 92 14 63 8 363 3 1 3 737
1 Série 1
7.6 Etnia
Etnia

800

700

600

500

400

300

200

100

0 __7 || - . J—
1- Branca 2 - Parda 3-Negra 4-Indigena 5- Amarelo total

B Criangas Feminino 58 218 24 1 7
M Criangas Masculino 47 226 30 1 3
 Adolesc Feminino 10 39 13 3
= Adolesc Masculino 4 38 10 2 3 737

M Criangas Feminino ™ Criangas Masculino  ® Adolesc Feminino " Adolesc Masculino

19




7.7 Matriculados

Matriculados

= |nicial
= Final

= Desisténcias

7.8 Motivos das Desisténcias

80
70
60
50
40
29
30
20

10

Opgao

familiar

B Motivos 29
m Total

28

2

Morar em Morar em

outro outro
estado  municipio
2 28

3
[ |
Decisdo
dos
adolescent

3
|

Ndo se
adptou

69

1 2 1
— || —
F"recnsou Problemas Foi morar
ajudar em , . .
de saude nointerior
Casa
1 2 1

69
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8. CURSO OFERECIDOS NO CENTRO MIGUEL DELL “ACQUA
8.1 VIOLAO E TECLADO

8.1.2 Faixa Etaria e Género

Faixa etaria e género
90
80
70
60
50
40
30
20
Y om m
07a10 11a12 13a17 18a 25 26a34 45a 54
B Feminino 6 17 6 1 2 2
= Masculino 9 26 10 2 0 1
= Total 82
M Feminino ™ Masculino ™ Total
8.1.3 Escolaridade
Escolaridade
90
80
70
60
50
40
30
20
10 I
ao 42ano 52a0 62ano 72a0 92 ano E. Médio . E. Médio total total Geral
completo imcompleto
® Feminino 3 19 9 1 2 34
® Masculino 5 36 4 2 1 48 82
B Feminino B Masculino
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8.1.4 Renda Familiar

Total

Mais de 2 salario

Mais de 1 salario

Até 1 salario

Menos de um saldrio

Somente programa de renda familiar

Nenhuma renda

Renda Familiar

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90
Somente
Nenhuma programa de Menos’d.e Até 1 salario Mals'd.e 1 Mals'd.e 2 Total
renda renda um salario salario salario
familiar
m RENDA 45 10 5 14 6 2 82
8.1.5 Composi¢do Familiar
Composicao Familiar
Total FEEEE—
Paie Mde I
M3es e avés [l
M3e e Padastro [m
Somente com o pai M
Somente com a mde |
Avés Maternos [
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90
Avos Somentie Somente’ Mde e Maes e avés Pai e Mae Total
Maternos comamade com o pai Padastro
m Composi¢ao 8 23 2 9 5 35 82
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8.1.6 Etnia

90

80

70

60

50

40

30

20

10

0 [ |
Branca

M Jovens e Adultos M 0
M Jovens e Adultos F 1
= Adolesc.M 2
= Adolesc.F 0
M Criangas M 6
M Criangas F 3

Etnia
[—] N —
Parda negra Indigeja Amarela Total
3 0 0 0 82
3 1 0 0
13 1 0 0
7 0 0 1
19 4 0 0
13 2 1 2

M Criangas F ® Criangas M Adolesc.F 7 Adolesc.M ® Jovens e Adultos F B Jovens e Adultos M

8.1.7 Matriculados

Matriculados

= |nicial
= Final

= Desisténcias
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8.1.8 Motivos das desisténcias

Motivos

Total I

Acumulo de tarefas escolares
Optaram pelo futebol

Falta de interesse

N3o se identificaram com o curso

o
w I I I
8
[y

5 20 25 30 35 40
Néo se Optaram pelo Acumulo de
identificaram com Falta de interesse p P Total
futebol tarefas escolares
0 curso
® Motivos 15 5 10 6 36
8.2 CURSOS DE INFORMATICA
8.2.1 Faixa Etaria e Género
Faixa Etaria e Género

100%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

07a1l0 11a12 13a17 18a 25 26a34 35a44 Total
® Masculino 4 26 48 3 1 4 238
® Feminino 8 21 55 64 4 0
B Feminino B Masculino
Saa
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8.2.2 Escolaridade

250

200

150

100

50

Escolaridade

0 I. II He E=

E. Médio E. Médio Somente

0 o o 0

5220 62ano 72a092ano completo  imcompleto  Ens. Fund total total geral
B Feminino 43 43 27 18 3 134
B Masculino 36 45 11 12 0 104 238

B Feminino B Masculino

8.2.3 Renda Familiar

Total

Mais de 2 saldrio

Mais de 1 saldrio

Até 1 salario

Menos de um salario

Somente programa de renda familiar

Nenhuma renda

Renda Familiar

0 50 100 150 200 250
Somente
Nenhuma programa de Menos,d.e Até 1 salario Mals,d.e 1 Mals,d.e 2 Total
renda renda um salario salario salario
familiar
W RENDA 8 71 35 62 47 15 238




8.2.4 Composicao Familiar

250
200
150
100
50
som Som Miae _ . o . - . Casa Mor | Mor| Mor Mor
, , Paie Mae Pais . Mae, Mae a a
Avos Avos ente aie _ . . de aco
com madr e e . _Paieadoti ~,. com com com _ Total
Mat. Pat. com padr , ) , ] filho
a . asta avods avos avés va irma tioe espo
. opai asto o .
mie o tia so
WSériel 14 3 40 4 38 4 9 1 99 o0 0 2 4 3 14 3 238
[ Série 1

8.2.5 Etnia
Etnia x Género
250 238
200
150
100
50 23 26 40 33
7 4 5 3 00 5 ¢ I I
0 . . . [ J— - —
Branca Parda Negra Indigina Amarelo total total geral
B Feminino Crianga 7 23 5 0 5 40 238
® Masculino Crianga 4 26 3 0 0 33
B Feminino Crianga ™ Masculino Crianga
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8.2.6 Matriculados

-

Matriculados

= |nicial
= Final

= Desisténcias

8.2.7 Motivos das desisténcias

Total

opgdo familiar

Decisdo do adolescente/jovem
Arrumou emprego
Dificuldades com o transporte
Mora em outra cidade

Mora no interior

Motivos

0 10 20 30 40 50 60 70 80
Dificuldades Decisdo do «
Mora no Mora em Arrumou opgao
. . . com o adolescente/ " Total
interior  outra cidade emprego . familiar
transporte jovem
H Motivos 5 12 13 4 27 12 73
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9. CURSOS OFERTADOS A COMUNIDADE EM GERAL COM

VOLUTARIOS

9.1 PINTURA EM TECIDO, VAGONITE, MACRAME, CROCHE, MANICURE E PEDICURE

Faixa Etaria

60

50

40

30

20

i I l .

, N -
12a17 18a 25 26a34 35a44 452354 Acima 55

® Masculino 0 0
B Feminino 8 17 13 11 6 2

B Feminino B Masculino

Total
57

9.2 Matriculados

60
50
40
30
20
e
o -= . L=
Pintura Manicure
. Vagonite Macramé Croché Total
em tecido
Pedlcure
B Matri.Inicial 12 3 10 8 24 57
M Frequ. Final 9 0 7 2 13 31
I Desisténcia 5 3 3 6 11 28

W Matri.Inicial ™ Frequ. Final = Desisténcia
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Ninguem ignoraw tudo. Ninguém sabe tudo-
Todoy nosy sabemos algumar coitsov. Todosy nos
ignoramosy algumav coisa. Por iss0- aprendemoy
sempre:

Paulo-Freive;, pedagogo-brasileiro-
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10. EIXO I- ATENDIMENTO -PROGRAMAS DESENVOLVIDOS
10.1 Programa Nossas criangas-Centro Educacional Vida Nova

O Programa Nossas criancas atendeu 289 criancas entre 1,7 meses a 5 anos e 11 meses
de idade. As atividades desenvolvidas foram embasadas nos pressupostos e diretrizes da
BNCC da educacéo infantil.

A BNCC na Educagao Infantil diz que “a crianga tem o direito de expressar, como sujeito
criativo, dialogico e sensivel, suas emogdes, necessidades, davidas, sentimentos,
descobertas, hipdteses, questionamentos e opinides — novamente, por meio de diferentes

linguagens”.

As acoes trabalhadas desenvolveram habilidades fisicas, motoras e intelectuais das
criangas, visando assim o desenvolvimento integral e intercaladas nas atividades de lazer,
brinquedoteca, projetos tematicos, terapia de grupo e alimentagdo. O planejamento
aconteceu no formato mensal com o auxilio da coordenadora de Educacéo Infantil do

municipio de Fortaleza dos Nogueiras, Luciléia Bezerra Cavalcanti de Sousa.
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A metodologia utilizada tinha como foco 0s projetos tematicos.” Desenvolvé-los
propiciou um sentido criativo a aprendizagem, despertando assim a curiosidade, tornando
0s temas mais atrativos, prendendo a atengéo das criangas e motivando a participagao ativa
nas atividades a serem desenvolvidas”. Os desafios vao desde a adaptacdo, alimentacdo e

socializagdo com as outras criangas” (Educadores do Programa Nossas Criancas).

“Enche-me de alegria saber que podemos
~ ajudar nossos pequenos a fazer e a viver
- experiéncias que Ihes ajudardo por toda vida.
Nossa equipe de educadores trabalham com
~ atencéo, cuidado, zelo e esforgo no processo
~ de ensino e aprendizagem”.

~Ir. Antbnia Leoncio Ferreira.
Coordenadora do Programa Nossas Criancgas

10. 2 Programa de Reforgo Escolar

O Programa de Reforgo Escolar atendeu diretamente 448 criancas e adolescentes em
situacio de vulnerabilidade social. E um recurso extra voltado a ajudar criancas e
adolescentes da educacdo basica, de diferentes faixas etéarias, que apresentam dificuldades
de compreensdo das disciplinas ministradas na escola regular.

Em virtude da pandemia, as criancas necessitam de uma atencdo maior nas tarefas
escolares. E percebido a falta de interesse na leitura e interpretacio de texto. O deficit de
atencdo é um dos fatores que evidenciou no processo das atividades.Uma das ferramentas
utilizadas a chamar atencéo do publico atendido foram as ativdades ludicas e interativas afim

de reduzir as dificuldades de aprendizagens.
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O Projeto Fabrica de Brinquedos-UNICEF Crianca Esperanca proporcionou as
criancas e adolescentes atendidas, atividades ludicas e recreativas em que os atendidos
puderam melhorar a coordenagdo motora, concentracdo, a superar obstaculos, a desenvolver
o raciocinio logico além, do entrosamento com o meio social. A psicopedagoga contratada

mediou as criancas com dificuldades de aprendizagens, tendo um diagndstico.

O voluntério é aquele que presta servigo ndo remunerado em
beneficios da comunidade que realiza um trabalho gerado pelo
impulso solidario, atendendo tanto as necessidades do
préximo, quanto as suas préprias motivacdes pessoais, me
sinto bem realizado gosto de participar dos eventos e
contribuir nas agfes. O Programa de reforco escolar me fez
perceber e participar da vida dos educandos que esperam por
alguém para colaborar no seu processo de aprendizagem.

Valcir da Silva Miranda
Voluntaria do Programa de Reforco Escolar
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“O mais importante para mim foi a ajuda da tia na hora de
fazer as atividades, os trabalhos em grupos, ela sempre nos
ajudou a tirar davidas e dificuldades nas tarefas, provas. Tudo
isso me ajudou a ser mais esforcada e ter interesse pelos
estudos”.

Julia Coelho da Silva, 12 anos ,6% ano
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10.3 Programa de Esporte e Lazer

O Programa de Esporte e Lazer visou promover o desenvolvimento de atividades
esportivas, recreativas e de lazer a criangas e adolescentes de 1,7 meses a 15 anos de idade
em situagdo de cuidados basicos como: alimentacéo, saude, moradia e exploracdo sexual.

O Art. 71 do ECA enfatiza que “a crianca e adolescente tém direito a informagéo,
cultura, lazer, esportes, diversdes, espetaculos, produtos e servi¢os que respeitem sua
condicdo peculiar de pessoa em desenvolvimento.”

Embasado no artigo 71, executou-se projetos em parceria com o Governo do Estado
do Maranh&o- Estrelas na Vida e Projeto Expoente- apoiado pelo Instituto Brasil Agro,
voltados a atividades esportivas: futsal, voleibol, badminton, futebol, basquete e beach
tennis.

As agdes trouxeram uma nova visdo e difusdo das atividades esportivas no territorio,
“o esporte estava adormecido no cotidiano das criangas, adolescentes e jovens em situagéo
de vulnerabilidade social”. Através dos projetos foi possivel realizar campeonatos no
municipio e em algumas cidades como: S&o Pedro dos Crentes e Sambaiba.

A semana esportiva, uma acdo do programa tinha o objetivo de levar os atendidos
a participar de jogos interativos, brincadeiras livres e dirigidas a fim envolvé-los a participar
e exercitar o espirito de equipe, além de brincar, jogar e participar de competicdes. Na

ocasido foi oferecido um delicioso bolo em comemoracdo aos aniversariantes do

semestre.
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“O projeto Estrelas na Vida (SEDEL) desenvolveu diversas modalidades
% esportivas no ano de 2022, além do ja conhecido Futebol, os educandos
#.d tiveram aulas tedricas e préaticas de Badminton, Beach-Tennis, Handebol,

Voleibol e Basquetebol. O projeto expandiu para as escolas das redes

Estadual, Municipal e Particular da zona urbana de Fortaleza dos

Nogueiras, além dos nossos educandos da Precavi. O projeto abordou a

aquisicdo de valores morais, o desenvolvimento psicomotor e o

melhoramento do condicionamento fisico propiciando uma melhora

significativa na vida social, esportiva e psicologica dos envolvidos”.

Frank Ney Arruda Ramos — Coordenador do Projeto Estrelas na Vida

. boa, consegui gostar de esportes que eu ndo gostava antes, aprendi a
jogar em equipe, além de se divertir nas competicdes, foi uma
experiéncia incrivel”.

Lara Cristine Milhomem Oliveira Lima
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‘O projeto Expoente ajudou no desenvolvimento das nossas criancas e
dolescentes, o publico atendido entendeu o verdadeiramente o sentido do
esporte, promovendo salde, alegria, respeito, companheirismo e trabalho em
quipe. O Esporte fez a diferenca na vida das criancas e adolescentes
tendidas nos programas de atendimentos da PRECAVIL.”

>esse Romao Sobral
ducador Social do Projeto Expoente

“Espero que esse projeto continue, por que ele ajuda muitos adolescentes.
Queria continuar fazendo parte desse projeto, mais que pena que vou sair do
Centro Miguel, obrigado por tudo projeto Expoente e Centro Miguel”.

Jodo Hélio Sousa Rodrigues
Educando do Projeto Expoente

I 30U Uitk b biasiat daviuese | RS
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Uma atividade de cunho promocional a vida das criancas e adolescentes atendidas nos
programas de atendimento foram os famosos passeios realizados nos meses de julho e
outubro. Em julho, as criancas pequenas puderam brincar com muita alegria na Chécara
Cordeiro, finalizando com um delicioso almogo. A turma dos maiores se divertiu no Brejo
das Meninas, realizou ainda a entrega de medalhas e troféus dos campeonatos-projetos
Expoente e Estrelas na Vida.

Em outubro, aconteceu o passeio com as criancas( a partir de 06 anos de idade) que
puderam participar do momento de lazer no Recanto dos Passaros em Balsas, evento
oferecido pelos parceiros Justiniana Coelho e Franciscarlos Lima, que juntamente com
familiares e amigos prepararam uma festa com dinadmicas, lanches, brincadeiras e atividades

com direito a muita diversdo.( https://www.folhadocerrado.com.br/dia-das-criancas-balsas-

recebe-centenas-deles-vindos-de-fortaleza-dos-nogueiras-por-um-dia-repleto-de-

novidades/).
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https://www.folhadocerrado.com.br/dia-das-criancas-balsas-recebe-centenas-deles-vindos-de-fortaleza-dos-nogueiras-por-um-dia-repleto-de-novidades/
https://www.folhadocerrado.com.br/dia-das-criancas-balsas-recebe-centenas-deles-vindos-de-fortaleza-dos-nogueiras-por-um-dia-repleto-de-novidades/
https://www.folhadocerrado.com.br/dia-das-criancas-balsas-recebe-centenas-deles-vindos-de-fortaleza-dos-nogueiras-por-um-dia-repleto-de-novidades/

10.4 Programa Identidade Cultural

O Programa Identidade Cultural é um programa idealizado em atender criangas e
adolescentes entre 1, 4 meses a 15 anos de idade em atividades artisticas e cientificas
englobando a cultura, crencas e identidade do provo brasileiro. As atividades realizadas
envolveram projetos tematicos e acdes do Projeto Fabrica de Brinquedos, apoiado pelo
Crianca Esperanca (Rede Globo) e UNESCO.

O programa tinha como objetivo possibilitar aos educandos a participar de atividades
de cunho informativo e criativo afim de despertar a atencdo, participacdo, integracéo,
curiosidade e conhecimentos a partir de temas como adaptacdo, o cuidado com o meio
ambiente, a cultura popular, experiéncias cientificas e direitos da Crianga e do adolescente.

No primeiro bloco trabalhou-se os temas: Conhecer e aprender, adaptacdo-Sou aprendiz,
com regra de boa convivéncia; Sou recomeco, passeio pelo prédio; Somo capazes cuidando
dos brinquedos; Direitos de aprendizagem; Direitos a educacdo; Pascoa, trabalhando com os
simbolos de Pascoa; Morte e ressurreicdo de Cristo, trabalhando o verdadeiro sentido da
Péscoa.

No segundo bloco-Cuidando do meio ambiente, com estudos e aprofundamentos sobre:
Mudancas climaticas; Fauna e Flora; Ciclo da agua; Extincdo de animais; Destino do lixo;
diga ndo a poluicdo; plante uma plantinha; Coleta seletiva; Alimentos naturais e alimentos
industrializados; descobrindo novos sabores; Higiene do corpo; Higiene bucal.

No terceiro e quarto bloco- Cultura popular, - Musicas folcléricas; A linda rosa juvenil;
Ciranda cirandinha; Pai Francisco; Quadrinhas populares; Boi do Maranhdo; Experiéncia
cientifica- Energia solar; Disco de Newton; Minhoca bailarina; Arco-iris de acUcar;
calculadora de batata; Bolhas flutuantes; Germinacao de feijao; Espuma magica; Lampadas
de larvas.

.
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No quinto e sexto bloco - Animais terrestres (Arca de Noé); Animais que voam; Meio
de transportes, aquéticos, terrestre e aéreos; Bandinha musical; Arvore Genealdgica;
Infancia e adolescéncia missionaria; Direitos da crianca; Nossa Senhora de Aparecida;
Identidade, tudo sobre mim. O advento; os simbolos de Natal; Anunciacdo do Anjo a Maria
e a Jose; Visitacdo dos Reis Magos e Pastores; Origem do Presépio; Histdria de Natal;
Fundacéo das MFVE.

Em julho foi realizada a festa junina com as criangas e adolescentes. O momento foi
cheio de emocao, alegria, diversdo, com apresentagdes do “Boi do Maranhao” e quadrilhas
tradicionais da regido; dancas interpretadas pelos adolescentes. A atividade foi encerrada

com um bolo e um delicioso almogo festivo.
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O Projeto Fabrica de Brinquedos (Crianca Esperanca-Unesco) tinha como
objetivo geral utilizar a ludicidade como arranjo pedagogico de precaucao contra a evasao
escolar capaz de interferir no processo de ensino e aprendizagem de criancas e adolescentes
em situacdo de vulnerabilidade em parceria com a turma de AEE (Atendimento Educacional
Especializado) da Escola Municipal S&o Raimundo Nonato de Fortaleza dos Nogueiras/MA.
Um dos objetivos especificos do projeto era proporcionar praticas recreativas na construcao
de brinquedos educativos levando ao desenvolvimento integral do publico alvo com a
participacao da familia. Link: https://youtu.be/NIGh6npeo_Q

“Como Educadora Social, pude perceber que meus educandos
ficaram mais desinibidos; empolgados na hora das
apresentacdes e com capacidade de memorizagdo e expressar-
se. Trabalhar projetos tematicos faz com que a crianga preste
atencdo no diferente e tenha empolgagdo para descobrir o
novo”.

Lais dos Santos Assis, Educadora Social- Centro Educacional

“Trabalhar projetos ¢ levar em consideragdo os questionamentos das criancas e
adolescentes, o que pensam, o que falam e o que vivenciam no dia a dia, e que de modo

constroem seus processos de aprendizagem”.
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https://youtu.be/NlGh6npeo_Q

A festa conclusiva dos programas de atendimento aconteceu dia 20 de dezembro na
quadra do Centro Educacional Vida Nova. O evento contou com a presenca de criangas e
adolescentes, equipe de educadores sociais, doadores, representantes de empresas,
comerciantes, amigos parceiros, e 0rgaos publicos e pessoas das comunidades. Apresentou-
se 0 teatro de Natal- “Nasce um Salvador” ¢ foi oferecido um delicioso almogo em gratid&o
ao acolhimento, cuidado e parceria dos envolvidos em prol da vida de tantas criancas,
adolescentes e familiares.

Rescssssen
Snscsscsan

© 0’ REDMINOTE BfP

42 oo
Foxa.



10.5 Programa Educacgdo Crista

O Programa de Educacdo Cristd compreende ao processo educacional amparado nos
valores cristdos. Dessa forma, buscou realizar atividades de educacéo cristd com as criangas
e adolescentes entre 1,4 meses a 15 anos e 11 meses de idade nos centros de atendimento
seguindo assim os principios da Igreja Catdlica.

A Educacéo Cristé é realizada semanalmente, englobando as turmas da educacéo infantil
ao ensino fundamental maior ( 9° ano).Trabalhar os valores cristdos com as criangas e
adolescentes permitiu perceber o quanto é importante incentivar o publico atendido a
aprender desde cedo a ter contato com a espiritualidade e assim despertar nos familiares a
fortalecer os lagos espirituais em comunidade.

Os temas trabalhados foram sobre a CF2022, pascoa, encontros vocacionais, vida e
missao de Madre Giovanna. Tinham como foco a paz, justica, empatia, bondade, o respeito,
a coletividade incentivando ainda sobre a vivéncia de valores como a bondade, o respeito, a
coletividade e outros.

Em abril foi realizado a comemoracdo da pascoa visando promover com os atendidos
0 espirito de esperanca, alegria e transformacédo. A festinha foi comemorada com muita
disposi¢do, musicas, dindmicas, brincadeiras, leitura biblica, oracdo, partilha e

espiritualidade. No final foi servido um delicioso lanche e almogo partilhado.
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“Cada encontro trabalhado através de partilha e da convivéncia entre criancas e adolescentes foi

um “despertar a espiritualidade na vida de cada um.”
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“Participar dos encontros religiosos nas sextas feiras foi uma
experiéncia incrivel. Adquirimos conhecimentos, dividimos opinides
e participamos de atividades recreativas”.

Ana Clara Camara Bezerra Miranda 15 anos

10.6 Programa Bem Viver

O Programa Bem viver veio em busca do estar bem consigo mesmo, com 0 outro e
com o meio social. As acGes realizadas contemplaram criancgas, adolescentes e jovens em
situacdo vulneraveis de abandono emocional, angustias, tristezas, medo, relacoes
intrapessoal, interpessoal e familiar.

Levando em consideracdo que a terapia em grupo € um processo terapéutico do qual
participam vérias pessoas, geralmente, com um problema semelhante. As atividades
terapéuticas foram desenvolvidas junto ao publico atendido, criangas e adolescentes em

situacdo vulneravel nos centros de atendimento da Precavi.
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A terapeuta usou como metodologia o brincar em grupo entre 0s participantes com o
proposito de conhecer a si mesmo e 0 outro por meio da escuta perfazendo assim um
processo de ressignificacdo da propria historia.

As interacdes foram mediadas pela terapeuta grupal, e interveio na resolucdo de

conflitos, sabendo assim 0 momento exato de interferir e mediar situacGes do dia a dia.

“Nas atividades de terapia em grupo aprendi bastante coisa, a
ter paciéncia, paz e a me relacionar com o outro. A terapia me
ajudou em muitas coisas a enfrentar desafios, problemas e
medos, depois de muitos encontros aprendi a enfrentar os meus
problemas de cabeca erguida e nunca desistir dos meus sonhos.
Com a terapia me sinto muito melhor e mais feliz”.

Grazzielle Santos Souza; 13 anos

“Partilhar os proprios sentimentos ¢ uma forma de desenvolver habilidades sociais.”
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10.7 Programa Nossos Adolescentes- Escola de Cidadania- Centro Miguel Dell
Acqua.

O Programa Nossos adolescentes alcangou diretamente 196 criancas e adolescentes. O
programa tem inspiracdo na Escola de Cidadania Dom Luciano Mendes de Almeida e
Pastoral do Menor.

A finalidade das a¢des do programa é motivar criancas e adolescentes a continuar
escrevendo suas historias de vida, sendo protagonistas na caminhada diaria, tracando
mudancgas e criando rastros de esperanca.

As atividades aconteceram de segunda a sexta-feira e os temas eram voltados a
realidade dos atendidos, com metodologias atrativas no formato de papo reto, rodas de
conversas, exercicio de escuta, partilhas, brincadeiras, trabalno em grupo, trocas de

experiéncias, dentre outras metodologias.

As tematicas englobaram temas como a cultura da paz, valores, identidade, familia, fé

e a alegria de viver, 18 maio de “combate contra violéncia e abuso sexual de criangas e
adolescentes”, aniversario da PAMEN, historia da EDC (Escola de Cidadania) e setembro

amarelo.
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Fazer parte da EDC, traz a experiéncia de poder participar
ativamente, de estar envolvido nos encontros, faz uma quebra de
timidez, como comigo, permitindo a expressdo de ideias sem
receios.

Depois de ter passado pela experiéncia como participante,
depois como adolescente articulador, agora sou adolescente
gestor desse lindo projeto, nomeagdo que recebi com muito
apreco e carinho, estando cada vez mais envolvido nos encontros
e com novas responsabilidades, e fico feliz, pois esse projeto
muito ajuda os adolescentes e tem me ajudado, a me desenvolver
como pessoa, a ndo me calar quando tenho que lutar por meus
direitos...

Ser EDC, ser PAMEN, é explorar positivamente o espirito de
lideranca, o respeito, é defender seus direitos, é unido,
. afetividade. Ser EDC/PAMEN ¢ gratificante”.

\ Jaimerson Fernandes da Silva Santos

10.8 Programa Fios de Arte- Centro Miguel Dell Acqua

O Programa Fios de Arte é um programa para adolescentes e jovens com interesse em
aprender e atuar em oficinas de Manicure, Pedicure, Macramé, Pintura em Tecido e Croché.
As oficinas tinham a finalidade de despertar nos cursistas habilidades para fins de
aprendizagem e ajudar na renda familiar.
O programa atendeu 57 cursistas que participaram assiduamente de aulas teoricas e
praticas. As atividades foram realizadas com a participacdo dos voluntérios do Programa

Voluntérios Vida Nova.
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As pecas confeccionadas durante a execucéo dos cursos de macramé, Pintura em Tecido e

Croché foram expostas a venda no Miguel Fest (Evento de mobilizagdo de recursos) e

cursistas de manicure e pedicure expuseram habilidades durante as apresentagdes do Show

da Vida com auxilio dos voluntarios.

10.9 Programa Informatica para Todos

Ser voluntéria em uma entidade que traz tantos
beneficios para nossa cidade, € um motivo de
orgulho. Orgulho do bem, que além de poder
contribuir de alguma forma, com as criancas,
adolescentes e cursistas, tem um retorno em
beneficios pessoais. A convivéncia,
contribuicéo, interacdo e aprendizado tornam o
ato de ser voluntario uma satisfagcdo impar, onde
sO existem ganhadores, o dom partilhado € uma
semente plantada com colheita garantida.

Carmem LUcia Rodrigues de Freitas
Voluntaria -Oficina de Macramé.

O Programa Informéatica para todos beneficiou diretamente 238 criangas e

adolescentes. E um programa apoiado pela Conferéncia Missionaria Suica Italiana-

Familia Vicentini e tem a finalidade de inserir adolescentes e jovens menos favorecidos a

ter acesso as ferramentas digitais.

Percebendo que o mundo esté informatizado, os cursistas beneficiados pelo programa

tiveram a oportunidade de conhecer editor de textos como o word e editor de planilhas como

0 Excel além, de saber manusear redes sociais como face book e Instagram.
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Na visdo da instrutora, engajar o publico atendido nas agdes do programa € “um
desafio dentro da Precavi pois, além de instruir os cursistas a manusear as ferramentas
digitais, os mesmos num futuro proximo terdo a oportunidade de trabalhar, ajudando assim

nas despesas da familia”.

“O curso de informatica veio me propiciar conhecimento. Um
dos meus sonhos € ser jornalista e a informatica de uma certa
forma influencia na &rea que pretendo trabalhar. Aprendi
inclusive sobre as pecas fundamentais dos computadores como
por exemplo: a navegacdo em paginas da internet, utilizacdo de
softwares de edicdo de textos, tabelas, graficos, calculos, edigdo
de video e imagem, etc. Obrigada por fazer parte deste lindo
programa’.

Loiane Sandes de Carvalho Coelho

10.10 Programa ldentidade Musical-Centro Miguel Dell Acqua

O Programa Identidade Musical despertou na crianga e adolescente o interesse pela
riqgueza de ritmos encontrados na musica popular, especialmente a musica brasileira;
desenvolvendo a capacidade de tocar instrumentos musicais como o teclado e o violao.

Comungando dos beneficios da musica, as oficinas de teclado e violdo desenvolvidas
no Centro Miguel Dell Acqua despertaram nos cursistas o interesse em ndo apenas a tocar
um instrumento, mas também em aprender a cantar seguindo assim os acordes musicais.

O programa beneficiou diretamente 82 criancas e adolescentes contribuindo também
para a condugdo harmoénica nas atividades de convivéncias e fortalecimento de vinculos

(apresentacOes, eventos, pecas teatrais e acolhidas) nos centros de atendimento da Precavi.
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aprendi a tocar duas musicas, sou muito jovem tenho um grande
sonho de aprender tocar mais musicas. Sou apaixonada pelo
instrumento, desde crianca tenho vontade de aprender tocar
violdo para tocar na igreja. Agradeco primeiramente a Deus e
segundo a Precavi por disponibilizar vagas de cursos para
aprendermos um pouco mais”.

Ana Kely Silva Pereira de Souza, 17 anos

A musica promove “inimeros beneficios ao ser humano, tanto no ambito fisico, como
espiritual, psicologico e ético, sendo utilizada como uma ferramenta de promocéo de saude
e bem estar, inclusive, as letras e composi¢des tornam-se essenciais nesse processo”.

10.11 Programa Comendo e Crescendo Saudavel

O Programa Comendo e Crescendo Saudavel ofereceu refeicdo balanceada a 737
criancas e adolescentes em situacdo vulneravel. Nesse contexto, percebeu-se que as
vulnerabilidades existentes no territdrio englobam situacdes ambientais e sociais.

Uma alimentagao saudavel comeca a cada refeicao. “Comer bem € investir em satde
para a vida toda”. Ter uma alimentagio saudavel reflete diretamente em uma vida melhor. E
fato: crianca que se alimenta bem cresce saudavel. Isso inclui desde o desenvolvimento
social (com suas fungdes sociais) e o desempenho escolar.

Quando a crianca recebe uma alimentacdo adequada, 0 seu desenvolvimento fisico,
motor e intelectual tende a ser bem desenvolvido, devido ao papel que os nutrientes
representam nas habilidades cerebrais.

O cardapio oferecido foi montado mensalmente com as responsaveis da cozinha e
inspecionado pela a nutricionista do municipio, tendo sempre a alimentacdo saudavel como
parametro, e a observancia das intolerancias e alergias de alguma crianca e adolescente.

Para manter a alimentacdo oferecida nos centros de atendimento, contou-se com a
parceria do Programa Alimenta Brasil-PAB (Programa do Governo Federal, aderido pelo
municipio de Fortaleza dos Nogueiras, empresarios locais, empresas parceiras e pequenos

agricultores.
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O programa recebeu recursos do projeto Soberania Alimentar- MARANHAO

SOLIDARIO SECAP, tinha o objetivo de capacitar as cozinheiras da Precavi e melhorar o
cardapio oferecido aos atendidos, além de instruir criancas e adolescentes a utilizarem

alimentos saudaveis de forma regular e sustentavel.

Mobilizou-se o publico atendido quanto aos perigos de uma ma alimentacao frisando
sobre a importancia da higienizacdo dos alimentos, enfatizando sobre como reaproveitar as
cascas de abobora, banana, frutas, beterraba e macaxeira na producgéo da farinha entre outros

alimentos reaproveitaveis.

As primeiras oficinas tedricas e préaticas do projeto aconteceram nos dias 19 e 22 de
julho/ 2022. A primeira oficina contou com 20 participantes (12 Educandos, 9 educadoras e
4 voluntarias) onde estudaram o livro sobre Alimentacdo e Hortas caseiras e apostila sobre

alimentacao/ praticas sobre:

» Alimentacdo Saudavel, Higiene pessoal e da cozinha;
> ExplicacOes sobre os alimentos naturais, processados e ultra processados;
> Prética na cozinha com a producdo 7 Receitas (Degustacdo).

Na primeira etapa os participantes foram organizados em 5 equipes distribuidas nas
comunidades: Comunidade Nossa Senhora de Guadalupe, Comunidade S&o Francisco de
Assis e os centros de atendimento: Centro Educacional Vida Nova e Centro Miguel Dell
Acqua. Seguindo a programacao anterior, no dia 22 de julho/2022 com o diferencial da

presenca de 10 maes de educandos e outras maes que participam da Pastoral da Crianga.
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A segunda etapa do projeto aconteceu dia 19/08/2022 em um dos centros de
atendimento da Precavi- Centro Miguel Dell Acqua. A acéo foi dividida em duas oficinas
praticas com 32 educandos (as) do Centro Miguel, sendo 12 do turno matutino e 20 do turno
vespertino. Os educandos envolvidos eram das turmas do reforco escolar do 5° ano ao 9°

ano.

As oficinas foram ministradas pelas educadoras voluntarias (Evanide Santana
Nascimento, Rosa de Fatima de Sousa Santana, Regina Aguiar, Maria Amélia de Sousa Silva
e Rosilene Maria Coelho Costa), instruiram os educandos (as) sobre temas como
espiritualidade, cuidado com a higiene do corpo e dos alimentos. O material trabalhado foi

uma apostila sobre o Livro-Alimentacdo Saudavel-" Da - Ihes vos mesmos de comer!"

As hortalicas utilizadas foram cultivadas na horta do Projeto Cultivar/Instituto Brasil
Agro. As instrutoras tiveram o cuidado de apresentar e preparar com os adolescentes 5
receitas de lanche, almogo/ e janta a serem inseridas nos carddpios dos centros de

atendimento da Precavi.

O Cardapio foi aprovado pela equipe e apresentado a coordenagdo da Precavi:
Lanche: Bolo de cenoura mesclado de chocolate; Suco/vitamina de banana, leite, inhame e
beterraba (sem adigdo de acucar). Almocgo/Janta: Lasanha de beringela, soja e abobrinha

verde; Arroz com talos de cenoura e cenoura, talos de beterraba, couve, Feijdo nutritivo

O projeto alcangou 80 mées em situacdo vulneravel além da equipe do projeto e 32
educandos. A coordenacédo da Precavi parabeniza o sucesso da acdo Soberania Alimentar e
agradece a SECAP pela parceria e credibilidade nas a¢des realizadas. Segue o link de uma

das ac¢des do Projeto Soberania Alimentar: https://youtu.be/ypBH_bwCfGE

https://youtu.be/Cy7indRP8bk
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“O incentivo a pratica, ou seja, dos ensinamentos adquiridos faz com que a
alimentacéo seja nutritiva, reaproveitada e bem saborosa. Incentivar os adolescentes a comer
bem e de forma saudavel é um exercicio e conseguimos executar as a¢cbes com éxitos. O
resultado deu para perceber na preparagdo e degustacdo dos pratos”. (palavras de umas das

voluntarias da A¢do Soberania Alimentar).

O Projeto Cultivar ofereceu 199 oportunidades de aprender conceitos sobre o cultivo
de hortalicas, higienizacdo além de uma alimentacdo saudavel sem o uso de produtos
quimicos. Os educandos tiveram participacéo ativa nas etapas do processo de implementagéo
da horta fundo de quintal que vai desde o preparo do solo até a colheita.

Para o instrutor do projeto, Antdonio Luiz de Souza e Silva “as a¢des do projeto
permitiram uma vivéncia natural e enriquecedora ndo sé para os educandos, mas para 0
entorno. O projeto foi um sonho escrito no papel e realizado na pratica com a participacdo
de varios atores, parceiros e principalmente pelo o apoio financeiro do Instituto Brasil Agro,

sem esse aporte seria impossivel realizar as a¢des na prética.

A alimentacdo saudavel ¢ “como o habito de realizar refei¢des mais completas,
diversificadas e naturais, compostas por ingredientes capazes de fornecer todos os nutrientes
essenciais para o funcionamento saudavel do organismo, em concentragdes adequadas”.

As acles do projeto deixam como legado a importancia de trabalhar com o publico
alvo sobre os cuidados basicos de uma alimentacdo saudavel e livre de agrotoxicos. Uma
das aprendizagens do projeto € a continuidade da Horta Cultivar na casa da Diocese de
Balsas, onde esta funcionando a Horta Franciscana, em homenagem a S&o Francisco de Assis
“que nos instiga a amar a natureza, despojando da intelectualidade e abrindo para toca-la,
senti-la. Conversar com as plantas e animais e procurar captar dentro do coracéo as respostas
de que precisamos”. Link da matéria referente o Projeto Cultivar:

https://www.instagram.com/p/CmugCxKgE6p/?igshid=YmMyMTA2M2Y =
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Concurso Horta Fundo de Quintal

10.12 PROGRAMA PROJETANDO O FUTURO — ASSOCIAGAO CONSTRUINDO SONHOS

A educacdo ¢ o fator mais relevante para o desenvolvimento de um pais. Os paises que

se desenvolveram rapidamente nas ultimas décadas foram exatamente aqueles que mais
investiram na educacdo de qualidade para sua populacdo. Um dos desafios do Brasil, neste
momento, é oferecer a todos os brasileiros cursos que dialoguem com o universo

profissional.

Proporcionar oportunidades para quem ndo as possui. Dar novo significado a vida,
realizar sonhos e tornar plausivel planejamentos e perspectivas é a ardua tarefa de se pensar
e pbr em pratica a¢des inclusivas. Este sem duvida é o desafio daqueles que sentem e néo se

conformam com conflitos sociais.

Nesse sentido, a Associagdo PRECAVI do municipio de Fortaleza dos Nogueiras,
estado do Maranh&o, Brasil e a Associacdo Construindo Sonhos (Mauern Firs Leben) da
comuna de Diepoldsau, no Cantdo Sdo Galo, Suiga, juntaram forcgas, expertises e apoio
muatuo para tentar mudar esta realidade no municipio de Fortaleza dos Nogueiras e
municipios no entorno.

Pautados na educacdo como ferramenta de agdo transformadora na vida desses
adolescentes e jovens adultos, as institui¢bes buscaram nos cursos de educagéo profissional,
visto por todos como uma boa forma de comecar uma carreira, de ter boa aceitagcdo nas
empresas e de se preparar melhor para o mercado de trabalho.

A proposta tomou forma quando foi realizado um contrato entre as Associacdes e 0
Centro de Educacdo Profissional e Tecnolégica Emerson Fernandes dos Santos, que é a
unidade do SENAI (Servico Nacional de Aprendizagem Industrial) em Balsas/MA, para
ofertar cursos de Educacdo Profissional a adolescentes e jovens adultos de baixa
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escolaridade com pouca, ou nenhuma, qualificacdo profissional. A parceria formalizada
contratualmente ofertou 25 (vinte e cinco) cursos profissionalizantes e contou com a
participagdo de 11 (onze) municipios (Alto Parnaiba, Feira Nova do Maranhdo, Fortaleza
dos Nogueiras, Loreto, Nova Colinas, Nova lorque, Riachdo, Sdo Pedro dos Crentes, Sdo
Raimundo das Mangabeiras, Sambaiba e Tasso Fragoso), ambos no sul do estado do

Maranhao.

O ano de 2022 encerra com 19 (dezenove) cursos concluidos no periodo de 21 de
janeiro a 09 de dezembro do presente ano, com 540 cursistas formados. Dois cursos estao
em andamento, sendo um no municipio de Sambaiba (Corte e Costura em Malha) e outro no
municipio de Fortaleza dos Nogueiras (Técnico em Informatica para Internet), que serao
concluidos respectivamente em janeiro e fevereiro/2023. Devido as necessidades de logistica
e de pessoal, os gestores do SENAI/Balsas, em comum acordo com 0s demais parceiros,

resolveu reagendar 04 (quatro) cursos que irdo iniciar nos primeiros meses do ano de 2023.

Relacionando a numeros, os 19 cursos profissionalizantes oferecidos em 2022,
ofereceram a populacdo dos municipios onde ocorreram, o total de 670 vagas oferecidas,
formando um total de 540 cursistas, tendo uma taxa de aproveitamento de 81%. O grafico a
seguir, representa 0s municipios contemplados, os cursos oferecidos e a quantidade de

Cursistas que concluiram cada curso.

Grafico 01. Namero de formandos por curso oferecido nos 11
municipios

W Alto Parnaiba

N Feira Nova do Maranhdo

W Fortaleza dos Nogueiras
Loreto

BN Nova Colinas

W Nova lorque

MNRiachdo

mmSambaiba

Ml S3o Pedro dos Crentes

W S3o Raimundo das Mangabeiras

WM Tasso Fragoso

* Cursos com inicio em 2022 ¢ encerramento em 2023
** Cursos que terdo inicio em 2023
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A seguir, registros fotografico de cursos realizados e um depoimento de um cursista.
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RONAD ALVES MENDES 28 ANOS
Curso de Eletricista Instalador Residencial — SENAI
Alto Parnaiba — Maranhao — Brasil

“Vi esse curso como uma grande oportunidade para ter uma nova profissdo, pois
temos poucos profissionais realmente qualificados em nosso municipio. Gostei muito
de tudo que aprendi em cada contetido do curso, tudo foi bem repassado pelo instrutor
gue mostrou ser um profissional excelente, repassou todo o assunto teérico e pratico
com paciéncia sempre nos passando o que realmente iamos precisar na hora de por
em pratica. Conclui o curso sem faltar um dia pois ndo queria perder nada do
contelido. Hoje posso dizer que realmente valeu a pena, pois ja fiz um trabalho e tive
sucesso, ainda nao foi uma instalacdo residencial completa, mas em breve sera, pois
no curso aprendi 0 passo a passo para estar fazendo isso de forma profissional. Me
sinto preparado para o mercado de trabalho na area. Deixo meu muito obrigado a
toda equipe do SENAI e a todos os envolvidos para que esse curso acontecesse aqui
em nossa cidade. “

“Nao € por acaso que temos apoiado a associagdo PRECAVI com todo o nosso coragdo ha 10 anos.
Temos grande confianca em toda a equipe PRECAVI, pois a comunicacdo é sempre aberta e
honesta e o trabalho é de grande qualidade.

Quando olharmos para 0 ano de 2022, isso nos enche de grande alegria. Com 19 cursos realizados
e um total de 540 formados, estamos muito orgulhosos de nosso trabalho em conjunto. Vamos fazer
0 melhor para um 2023 igualmente bem sucedido. Estamos prontos e a disposi¢ao. Prontos para dar
mais capacitagdo, e confiar naqueles que a merecem”.

Yves Stori

Foto Yves Stori — Associacao Construindo Sonhos.
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11. EIXO Il- FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL E ENGAJAMENTO SOCIAL

As acdes que compde o fortalecimento institucional e engajamento social levam a
equipe da PRECAVI estreitar vinculos sociais que permeiam em prol de uma comunicacgao

proativa nos Programas de Atendimentos.

b

“Nao ¢ segurando nas asas que se ajuda um passaro a voar.’

Mia Couto
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11.1 Familias do Programa Vida Nova

As familias atendidas enquadram-se nas vulnerabilidades ambientais e sociais
existentes no territorio. Levando em consideracdo os 737 educandos atendidos nos
programas de atendimento,13 deles estdo em nucleo familiar sem nenhuma renda (1,76%),
111 vivem com menos de um sal&rio minimo (15,6%), 202 vivem apenas do beneficio do
Bolsa Familia (27%), 226 vivem com até um salario minimo (30,66%), 143 entre um e dois
salarios minimos (19,40%), 42 com mais de dois salarios minimos (5,70%). Portanto, 326
familias estdo abaixo da linha da pobreza, pois recebem menos de meio salario minimo
(44,23%).

59




11.2 Visitas nas familias

As visitas nas familias dos atendidos ocorrem anualmente objetivando conhecer a
realidade em que estdo inseridos, as fragilidades, anseios e assim compreender 0s

comportamentos e atitudes de convivéncia nos programas de atendimento.

Quando o educador vem fazer a visita na\
minha casa, fico feliz e € uma forma de eu
conhecer a educadora dos meus filhos e
também dela conhecer onde nés moramos, a
nossa realidade.

Cleudimara Mascarenha da Silva Sousa /

11.3 Visitas aos centros de atendimento da Precavi

No periodo entre os dias 01 e 10 de agosto do ano de 2022, a Associagdo PRECAVI,
recebeu a visita da Maria Vicentini, umas das socias da Associacdo Construindo Sonhos
(Mauern Furs Leben). Aléem do acompanhamento das atividades da Precavi, a visitante
conheceu gestores e ex-alunos dos cursos profissionalizantes ocorridos nos municipios de
Feira Nova do Maranhao, Fortaleza dos Nogueiras, Nova Colinas, Riachdo, Sdo Pedro dos
Crentes e Sdo Raimundo das Mangabeiras, participantes do Projeto Projetando o Futuro.

Maria Vicentini conheceu as instalacbes do Centro de Educacdo Profissional e
Tecnologica Emerson Fernandes dos Santos (CEPTEFS), unidade de Balsas do SENAI
(Servico Nacional de Aprendizagem Industrial), de em andamento nos municipios de
Riachéo e Feira Nova.

O intuito da visita foi o de entrevistar alguns gestores municipais, ex alunos dos
cursos ja ocorridos e educadores e educandos envolvidos nos cursos profissionalizantes nos
municipios visitados bem como uma visita as instala¢cées da Unidade do SENAI em Balsas.
Também, fez parte do roteiro, a visita a duas familias onde a Associac¢do Construindo Sonhos
(Mauern Frs Leben) apoiou com recursos financeiros a construcéo de suas casas.

Receber um parceiro da Associacdo Construindo Sonhos é um privilégio a equipe
da Precavi, perceber o fortalecimento de vinculos entre as parcerias faz com que a misséo

da Precavi tenha vivacidade e transparéncia das acdes desenvolvidas.
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11.4 Visita da Madre Geral e da Provincial-MFVE

Exatamente com o olhar de sabedoria e amor das Missionarias Franciscanas do Verbo
Encarnado, Irmd Fatima e Irmd Mariana, ambas tém o compromisso de acompanhar o
desenvolvimento da PRECAVI em Fortaleza dos Nogueiras/Ma. Sendo assim, visitaram 0s
centros de atendimento e trouxeram a alegria do reencontro e a certeza da esséncia de Madre

nas acoes realizadas comas criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social.

CISIET)

Samsung Quad Camera
Fotog, ¢/ meu Galaxy AT2

11.5 Reunides de pais e responsaveis

No decorrer das acdes a serem realizadas com as criangas e adolescentes, a Precavi
conta com a parceria de pais e responsaveis. Para isso acontecer sdo realizadas reunides
teméticas com temas voltados para a importancia da familia, higiene, mistica, valorizacdo
da pessoa humana entre outros.

A finalidade desta atividade é instruir e orientar sobre os diversos cuidados na
educacdo social das criancas e adolescentes. A metodologia utilizada nos programas de
atendimento vislumbra a pedagogia da Presenga de Antonio Carlos Gomes da Costa
alicercada aos pilares da Pastoral do Menor. As tematicas trabalhadas durante o ano letivo
foram: “O cuidado consigo mesmo, com o outro e deixar - se ser cuidar”, saude, educagao,

relacéo familiar e alimentacéo.
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11.6 Avaliacdo com pais, responsaveis e atendidos

A avaliacdo com as criancas, adolescentes e familias dos atendidos tem como objetivo
tentar somar/equiparar o que ainda nao esta sendo considerado, adequado nos programas de
atendimento buscando consolidar e estabelecer uma melhor relagdo com a familia; dando
énfase ao que é partilhado e observado, firmando com os pais e responsaveis a vivenciar 0s

valores e principios do bem comum.
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| Nasreunides do Vida Nova, a gente aprende a educar
nossos filhos. E um momento que nés conversa com
a irm3, fala com Deus.

. Ana Claudia Martins dos Santos

Vermelho- Programa de Retorgo Escolar
Verde-Programa Nessos Adalescentes
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g O ¢que peecisa melharar nos Progranas de

aendimento

incompreensio
Brigas e fofocas

Desobedianca
Mordidas
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Sonhos e Propostas para

\
Criangas, Adolescentes e familias%?

Mais projetos.

Compromisso e
entusiasmo.

Mais parcerias.

Educadores
compromissados.

Misséo de
cuidar e amar.

Pais
comprometidos.

Trabalho com as

criangas e adolescentes.

Luz para as
familias.

Maos dadas.

Mais
voluntdrios.

Alegria. e
Salde

Jesus Cristo sendo luz
para a familia e
comunidade.

O Menino Deus reine em
cada coragdo.

Dedicacgdo aos
filhos.

Fée
esperanga.

Amar e respeitar
o préximo.

Excelente trabalho
com os atendidos.

dos Programas de Atendimento.

A LUZ di\lind nos Acreditar no potenciul |nSpirG§aO no

ilumine. dos atendidos. Menino Jesus.
Atendimento de Bengdo de Deus no Fé, Sabedoria e
qualidade. Vida Nova. generosidade.
Paciéncia e Amizade e Cuidado com
compreensdo. carinho. as criangas.
Voluntdrios. Mt pclleh Clarlels Semente
€ uniao. plantada em terra
boa na geracdo
Parceria dos pais nos Grandes de bons frutos.
turnos de servicos. realizagées.

Deus.

Preseng¢a na
vida dos filhos.

Ir.Claudete sempre @

frente da Precavi. Crescimento.

Firmeza, TH :
L L N Familia unida. Sucesso.
Unido e i
: Exemplo na Respeito aos
harmonia. vida dos filhos. F:)Clis
Desenvolvimento
social e humano das Felicidade

criangas e
adolescentes.
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11.7 Turno de servico voluntario

Em parceria com as familias dos educandos atendidos nos programas de atendimento,
0s pais firmam o compromisso voluntario de doar durante o ano letivo o turno de servico. O
trabalho é realizado uma vez no ano afim de aproximar as familias, vivenciando e
valorizando as atividades e a¢Oes propostas pela PRECAVI.

Umas das prioridades é enfatizar a unido e a participagdo da familia no
desenvolvimento das habilidades dos educandos seja na relacdo interdisciplinar e integragédo

nos grupos de atendimento.

Meus filhos participam das atividades
oferecidas no Vida Nova. Eu como mae firmei
meu compromisso do turno do turno de
servico e percebi o quanto é importante o
trabalho realizado com as criangas.

Walteniza dos Santos Aratjo

O dom mais valioso para os filhos
ndo sdo as coisas, e sim o amor dos
pais. E ndo me refiro s6 ao amor
dos pais para os filhos, mas o amor
dos pais entre eles, quer dizer, a
relagdo conjugal. Isto faz muito
bem a vocés e também a seus
filhos! Nao descuidem a familia!”

Papa Francisco, 2015
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11.8 Mistica e Espiritualidade

A PRECAVI tem como pressuposto fortalecer a espiritualidade, a fim de possibilitar
a vivencia de valores cristdos, com a for¢a do Espirito Santo alimentando a fé através da
palavra de Deus com os carismas da Madre Giovanna (Fundadora das Missionarias
Franciscanas do Verbo Encarnado).

Nas atividades de vivéncia da espiritualidade foram realizadas visitas, oracfes nas
familias da comunidade, oracdes didrias com educadores e educandos, formacoes e vivéncia
sobre a Mistica da PAMEN, oracdes pelos doentes, participacdo e engajamento dos
educadores na comunidade e formacéo sobre a vida de Madre Giovana.

i
Iv’ﬁ'g

Conhecer e trabalhar melhor o carisma das
Missionarias  Franciscanas do  Verbo
Encarnado com a equipe de Educadores
Sociais da PRECAVI, me fez perceber a
importancia da realizacdo deste itinerario
formativo, percebendo o valor que damos a
espiritualidade, como aquilo que guia,
conduz e motiva ao constante trabalho
desenvolvido no Vida Nova.

Maria Rosa Sosa-Formadora da PRECAVI
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11.9 Educadores da PRECAVI

O Educador Social desenvolve atividades que promove a igualdade, o respeito com os
sujeitos no seu entorno, prestando a devida atengédo na necessidade de cada um, respeitando
e protegendo os direitos desses sujeitos, a privacidade e a autonomia.

Utiliza da experiéncia, do saber profissional como uma das formas de melhorar a
qualidade de vida do publico atendido, das familias e da comunidade na batalha contra a

pobreza e na luta pela justica social.

“Ensinar ndo ¢ transferir conhecimento, mas criar as possibilidades para
a sua producdo ou a sua construcdo. Quem ensina aprende a ensinar e
quem aprende ensinar a aprender”.

“Paulo Freire”
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11.9.1 Avaliacdo com Educadores Sociais na PRECAVI

O que aconteceu de bom que deve permanecer?

Orag0es diarias, Formacdes, Parcerias, Voluntariados, Doagdes, Projetos Esportivos,
Emendas Parlamentares, Unido da Equipe, Eventos Internos e externos, Viagens,
Passeios, Encontros da EDC, Atendimento, Turno de Servico, Limpeza mensal feita
pelos Pais Educandos e Educadores engajados na PAMEN, Engajamento da equipe nos
Conselhos Municipais, ApresentacGes dos Projetos Pedagogicos, Projetos Aprovados,
Parcerias com as Escolas, Reformas e Construgdes, Cursos, Visitas nas familias dos
Educandos e aos doentes da comunidade, Acolhimento das visitas, Colaboradores,
Planejamento, Semana Esportiva, Doagdo da Subestacdo, Apadrinhamento, Ampliagédo
da Coordenagdo e a Energia Solar.
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Quais sdo as areas que mais precisam de melhorias?

No acolhimento das visitas, ampliagdo da cozinha no Centro Miguel, sugador de gordura
para as cozinhas, cortinas para os eventos e teatro de natal, estacionamento, acompanhamento
do reforco escolar na sala, trocas de educadores durante o ano, entrada e desisténcia de
educandos durante o ano, acompanhamento das criancas e adolescentes indisciplinados (
psicologos) e com distdrbios, comunicacdo — Secretaria do Centro Miguel, atraso das
criancas e adolescentes para o curso de informatica, planejamento e organizacéo de alguns
educadores, organizacdo da saida dos educandos- Centro Educacional Vida Nova, suporte
para as turmas dos menores- reforco escolar; dominio das criangas no refeitério- Centro
Educacional Vida Nova, adaptacdo do Parque, dificuldade para trabalhar com as criangas
portadora com alguma deficiéncia, ampliacdo da horta, ajuda muatua durante e apds o0s
eventos; animacdo do refeitorio, auxiliar para as turmas iniciais e acompanhamento para
criancas com TDAH (Transtorno de Déficit de Atencdo Hiperatividade).

Quais sao foram as maiores dificuldades diarias que encontramos durante o ano?

O calor na cozinha do Centro Miguel, adaptacdo na mudanca de funcdo, o retorno das
atividades presenciais, adaptacdo das criancas e adolescentes indisciplinados, acolhidas no
refeitorio, acolhida das visitas nos centros de atendimento, educador de servicos gerais
trabalhar nos dois centros de atendimento, troca de educadores ( devido as demiss@es),
fofocas, falta de interesse nas atividades escolares, convivéncia entre a equipe de educadores,
investimento das estufas, controle emocional no cuidado das criancas e adolescentes nos
centros e nos Onibus, execucdo do projeto Cultivar, saida de educadores. Falta de mais
colaboradores no cuidado dos Centros, criancas e adolescente com dificuldades em aceitar
as reqras.

Que pontos fortes e valores mais contribuiram e contribuem para o crescimento do
Programa Vida Nova?

Trabalho em equipe, disponibilidade, unido, respeito mutuo, dedicacdo da equipe e
coordenacdo, responsabilidade, seriedade e agilidade na secretaria ( Vida Nova),
engajamento nas comunidades e conselhos municipais, mistica, reconhecimento social,
compromisso, pontualidade, parcerias, oracGes, doacOes, projetos aprovados, atendimentos
em geral, voluntarios, formacgdes, carisma, espiritualidade, forca de vontade,
companheirismo, seguranca e confianga na coordenagdo para a equipe, doacGes e oragoes
nas familias.
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Como podemos ajudar as familias com as quais trabalhamos?

Ajudar as familias atendidas nos centros de atendimento da Precavi, requer de cuidado,
atencdo e realizar agdes como: Visitar as familias, ter uma comunicacdo afetiva, conhecer a
realidade em que estdo inseridos e nas formacdes de com as familias atendidas- ter palestras

voltada para a realidade no territorio e doar cestas basicas.

De que forma poderemos ser mais referéncia no atendimento e garantia de direitos de
criancas e adolescentes no territério?

Oferecer mais palestras aos educadores visando as politicas publicas voltadas para os direitos
das criancas e adolescentes, ser presenca e referencia dentro e fora da Precavi, ter
participacdo assidua na comunidade, participar dos conselhos municipais e trabalhar
palestras com tematicas: gravidez na adolescéncia, drogas, violéncia sexual e outras.

Em que area poderemos elaborar projetos e quais eventos de mobilizacdo de recursos?

Elaborar projetos na éarea esportiva, relacdes humanas (Terapia), leitura e contacdo de
histérias, danca, teatro, culinaria, alimentacdo e informatica. Quanto aos eventos de
mobilizacdo de recursos, destacamos: bazar, chamada caipira, jantar dos amigos e amigas,
unificacdo da tarde alegre com o Miguel Fest (leildo virtual e rifa).

Relacionamento com o grupo de educadores sociais.

Ter acompanhamento com a psicologa, relacdes interpessoais, comunitaria, colaboradores,
voluntarios, empatia com a equipe de educadores sociais, ética no ambiente de trabalho,
parceria e dedicacgdo nas atividades laborativas, compromisso na entrega das tarefas, ter mais
uma pessoa no servico do cuidado.
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Formato da gestao e coordenacao:

Permanéncia da coordenagdo das MFVE- Missionarias Franciscanas do Verbo Encarnado
nos centros de atendimento, com a mesma dinamica do acolhimento e ao encontro das
necessidades dos atendidos. Ter uma pessoa especifica no atendimento pedagdgico e que a
coordenadora dos centros de atendimento continue a Irma Claudete de Carvalho.

Proposta ao longo prazo

Continuar com a coordenacdo das MFVE- Missionarias Franciscanas do Verbo Encarnado
nos centros de atendimento, mobilizar doag6es, parcerias e cursos de aperfeicoamentos, ter
dois educadores nas turmas dos pequenos(maternais), um educador de reforco escolar em
cada turno de atendimento e mobilizador de recursos (Projetos Sociais).

Sugestdes para 2023

Ampliar a cozinha do Centro Miguel, um sugador de gordura para os dois centros de
atendimento, garagem para os transportes dos educadores sociais, educador especifico no
reforgo escolar, continuar com atividades sobre o meio ambiente- Projeto Cultivar.

Resumo em uma frase como sentimos agora olhando o ano que chegou ao final.

Agradecemos pelas atividades realizadas nos programas de atendimento da Precavi e
louvamos a Deus pelo trabalhado das Missionarias Franciscanas do Verbo Encarnado-
MFVE.
Os programas de atendimento da Precavi é esperanca, é transformacdo e referéncia no
cuidado da vida de criancas e adolescentes nas mais diversas vulnerabilidades ambientais e
sociais.

.
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Outras consideragdes

Seria interessante que uma das MFVE ficassem no Centro Miguel como referéncia no
atendimento.

Captar mais voluntérios para os programas de atendimentos;

Os projetos desenvolvidos como: Cultivar, Estrelas na Vida, Fabrica de Brinquedos,
Soberania Alimentar, concurso Horta Fundo de Quintal, kit esportivo, concurso de presépio,
contratacdo de novos educadores e a parceria dos empresarios Justianiana Coelho e
Franscarlos, Branca e Juarez Fernandes nos passeios realizados.

Feedback da avaliagdo para a coordenacéo.

“Na condugdo da dinamica €é percebido a
dedicacdo e o compromisso da equipe, como
também o medo de arriscar e a dificuldade de
relacionamento entre seus membros, o que sugere
que a comunicacao deve ser melhorada”.

Barbara Cristine Coelho dos Santos Praxedes.
Psicologa CRP/22-02627
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12. SEGURANCA DO TRABALHO

A Precavi aderiu as normas implantadas pelo Ministério do Trabalho sobre a seguranca
do trabalho dentro das organizacgdes sociais sem fins lucrativos. Um setor importante,
pois zela pela qualidade de vida dos colaboradores e mantém os ambientes dos centros
de atendimento seguro, influenciando na produtividade humana.

As acdes preventivas realizadas como vistoria e consultoria de Seguranga do Trabalho
visaram instruir a equipe de educadores sociais a trabalhar com seguranca, evitando
acidentes e mantendo o ambiente acolhedor e confortavel.
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13. Mobilizagao de Recursos

Mobilizar recursos € um processo, que tem que ser construido de forma planejada para
que se torne uma atividade estratégica e essencial para a organizacao. Desta forma, a Precavi,
utiliza de diferentes atividades planejadas e coordenadas, realizadas afim de gerar valores

necessarios na manutencao dos programas de atendimento.

Sy
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“As organizacgdes ndo precisam de um “captador” e sim de rotinas orientadas para
a constante busca do potencial parceiro e da sustentabilidade das parcerias

conquistadas”.
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14. Engajamento Social

A Precavi participa ativamente dos conselhos municipais existentes no municipio:
Conselho Municipal de Assisténcia Social, Conselho Municipal do Direito da Crianca e
do Adolescente, Conselho Municipal do Meio ambiente, Conselho Municipal da Pessoa
Idosa e com Deficiéncia.

Os programas de atendimento da Precavi buscam trabalhar a inclusdo de todos os
participantes desde a saude, educacdo e a prépria assisténcia social sendo um dos pilares
para aarantir o acesso a todos.

A Constituicdo Federal de 1988 garantiu a participacdo da sociedade na gestdo de
politicas e programas promovidos pelo Governo Federal - € o chamado controle social. Essa
participacdo pode ocorrer por meio de diversos canais, 0s conselhos gestores de politicas
publicas que atuam nos estados e municipios (Conselhos de Assisténcia Social, de Saude, da
Crianca e do adolescente, de Alimentacédo e de Educacéo).

A
ADOLESCENTE BE
FORTALEIA BOS NOGUEIRAS MA
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Sabemos que ndo é facil trabalhar no que tange as questbes de saude publica, mas, que é
necessario estar presente e realizar um trabalho em conjunto, unindo poder publico e
sociedade civil organizada para buscar formas de solucionar problemas existentes no &mbito
da satde publica municipal.

E nesse sentido que a participacdo da instituicdo com representatividade no Conselho
Municipal de Salde se faz necessaria. O conselheiro, no exercicio de seu papel e representante
legitimo da instituicdo, precisa olhar para a realidade e compreender que a salde é necesséria
e assim ter um olhar mais cauteloso.

MARLO FRANCE MARTINS DOS SANTOS
Membro do Conselho Municipal de Salde de Fortaleza dos Nogueiras/MA

79




15.Programa Voluntariado Vida Nova

O Programa Voluntariado Vida Nova € um programa de cunho afetivo e humano em
que o voluntario se dispde a doar um pouco de tempo e habilidades nos programas de
atendimento. O voluntariado beneficia a sociedade em geral e melhora a vidas das pessoas,
incluindo a dos préprios voluntarios.

Ser voluntario é ser gratuito e a gratuidade nasce no coracdo da comunidade. A
PRECAVI depende da méo voluntéria das pessoas que podem e possuem saberes, dons e

habilidades que juntas podem ajudar a “causa”.

“Realizar um trabalho voluntério ¢ levar para o seu dia a dia o

prazer e a responsabilidade de agir por “um bem maior”.

er voluntéria foi uma experiéncia agregadora em
onhecimentos, fui muito bem acolhida, respeitada,
recebi muito carinho das criancgas, dos educadores
dos demais colaboradores da PRECAVI. Pretendo
ontinuar com essa missao, que s6 me trouxe belas
mbrancas, amizades e aprendizado.

aiana Ferreira Ribeiro
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16. Programa Trilhas do Amor Solidario

O Programa Trilhas do Amor Solidario nasceu do desejo de buscar pessoas, grupos,
familias e parceiros que possam colaborar com os programas de atendimento que a Precavi
desenvolve no territdrio, em prol de criangas e a adolescentes em situacdo de risco e
vulnerabilidade social. Os parceiros do programa sao: Cuore Amico, Tiziana, Casa Madre,
GLSA-M e Caritas Diocesana de Siena.

O principal objetivo do programa é manter a parceria com 0s grupos de
apadrinhamento, com o proposito de fortalecer vinculos em prol das a¢Bes desenvolvidas
suprindo necessidades como alimentacdo, manutencdo predial, aquisicdo de equipamentos
de horta, suporte na folha do 13° salario e férias dos educadores sociais. Em 2022 contamos

com o apadrinhamento de 209 criancas em vulnerabilidade ambiental e social.
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17.Destaques

Piquenique

Voluntariado

82

OB
Vil E Ty



Jantar dos Amigos

Voluntariado

Concurso de Presépios
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Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente

FESTIVAL ESPORTIVO DE FERIAS
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Soberania Alimentar Selo UNICEF

Gatos Pintadinhos do Mirador
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Confraternizagido com

Fabrica de Brinquedos- Crianca
Educadores, Volutarios e Familias d ¢

Esperanca

Visita dos Governadores do Estado
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Despedida da Educadora Terezinha Martins-
Aposentadoria
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Campeonato Intercolegial-
Estrela na Vida e Expoente
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18. EDUCADORES DA PRECAVI-CELETISTAS

NOME FUNCAO HORA/ SITUAGCAO FINAL
SEMANA
AUX. 25 hs Ativa
ADAURENE DE SOUZA ARRUDA DA SILVA | Administrativo
Coordenador 40 hs Ativa
ADRIANA ALEIXO DE SENA Atividades Sociais
ANA PAULA DE SOUSA SA Educadora Social 40 hs Ativa
Coordenador 40 hs Ativa
ANTONIA LEONCIO FERREIRA Atividades Sociais
ANTONIO LUIS DE SOUSA E SILVA Técnico Agricola | 40 hs Ativa
Instrutor de 40 hs Rescisao final do
BRUNO DA SILVA NOGUEIRA FILHO Esportes projeto dezembro 2022
Educadora Social 25 hs Rescisao final do
CASSIANO COSTA DOS SANTOS projeto novembro 2022
CLEANE ALMEIDA SOUSA Cozinheira 30 hs Ativa
CLEIDE MARIA DE CASTRO SANTOS DA Educadora Social 25 hs Ativa
SILVA
CLEUMA MORAIS DE SOUZA CUNHA Servicos Gerais 25 hs Ativa
DEBORA DOS SANTOS C RIBEIRO Educadora Social 25 hs Ativa
FERNANDES
DOMINGAS FERREIRA DOS SANTOS Costureira 40 hs Ativa
ELIZETE BRITO RIBEIRO DE ASSUNCAO Servigos Gerais 25 hs Ativa
ERIVANIO SILVA CARREIRO Educadora Social 40 hs Ativa
EVERANA FERREIRA REIS JORGE Educadora Social 30 hs Ativa
FRANCISCA DOS SANTOS ASSIS Educadora Social 25 hs Ativa
FRANK NEY ARRUDA RAMOS Coqrdenador de 40 hs Res_msao final do
Projetos projeto dezembro 2022
GEODESIA ROCHA RODRIGUES Educadora Social 25 hs Ativa
GESSE ROMAO SOBRAL Educadora Social 25 hs Ativa
Auxiliar de Projetos | 40 hs Ativa
HERLENE PEREIRA CAMARA Sociais
HILZA AGUIAR DO NASCIMENTO Educadora Social 25 hs Ativa
JAQUILENE LIMA DO NASCIMENTO Educadora Social 25 hs Ativa
JOELIA MELO DA SILVA Educadora Social 25 hs Ativa
JOSELIA DIAS DOS SANTOS Educadora Social 25 hs Ativa
JOAO LUCAS DIAS DE BRITO Instrutor de 40 hs Ativa
Esportes
JUCILENE MOURAO DOS SANTOS Educadora Social 25 hs Ativa
JURACY MARTINS DA SILVA SANTOS Cozinheira 25 hs Ativa
LAIS DOS SANTOS ASSIS Educadora Social 40 hs Ativo
LUANA SANTANA NASCIMENTO Auxiliar 25 hs Ativa
OLIVEIRA Administrativo
LiDIA EDUARDA DE ARAUJO SANTOS Educadora Social 25 hs Ativa
LUZINETE DOS SANTOS SANTANA Educadora Social | 25 hs Ativa




MARCELINA DOS SANTOS MIRANDA Educadora Social 25 hs Ativa

MARCIA BRITO DOS SANTOS Educadora Social 25 hs Resciséo julho 2022

MARIA ALCIENE ALVES QUIRINO DA Educadora Social 25 hs Ativa

SILVA

MARIA ALICE DA SILVA COSTA Educadora Social 25 hs Ativa

MARIA AMALIA JORGE DE SOUSA Educadora Social 25 hs Ativa

MARIA CECILIA NOBRE BEZERRA SANTOS | Educadora Social | 25 hs Ativo

MARIA DAS DORES DOS SANTOS SOUSA Educadora Social 25 hs Ativa

MARIA DAS GRACAS BARROS DE SOUSA | Educadora Social | 25 hs Ativa

MARIA DE JESUS BARROS GOMES Educadora Social 25 hs Ativa

MARIA DILCE BARBOSA RODRIGUES Cozinheira 25hs Ativa

MARIA JOSE BRITO DOS SANTOS Auxiliar 30 hs Rescisdo agosto 2022
administrativo

MARIA JOSE MARTINS DE SANTANA Educadora Social 25 hs Ativa

MARIA JOSE PEREIRA DA SILVA Cozinheira 25hs Ativa

MARINALVA SANTOS CONCEICAO Educadora Social | 25hs | Ativa

MARLO FRANCE MARTINS DOS SANTOS | Administrador 40 hs Ativa

MONICA MARTINS DE SOUZA ROMAO Educadora Social | 40hs | Ativa

NEUSCIANE DOS SANTOS MOURAO | Educadora Social 25 hs Ativa

MACEDO

PAULINA OLIVEIRA LIMA SOUSA Instrutora de curso 40 hs Rescisédo agOStO 2022

RAIMUNDA SOUSA SANTOS Costureira 40hs Ativa

SANDRA MARIA LIMA DE MORAIS Educadora Social 25 hs Ativa
Educadora Social 25 hs Rescisao final do

SIMONE LOPES DE CARVALHO projeto novembro 2022

SURAMA DE SOUSA COELHO Educadora Social 25 hs Ativa

SUZANE DE SOUZA LIMA SILVA Educadora Social 25 hs Ativa

WINICIUS SILVEIRA COELHO Educador eSportiVO Rescisdo outubro 2022

18.1 EDUCADORES/AS CEDIDOS PELA PARCERIA COM A SECRETARIA DE EDUCACAO

NOME FUN(;AO HORA/SEMANA
ANTONIO EDSON PEREIRA DE Motorista 40 hs Ativo
OLIVEIRA
EMILSON PEREIRA OLIVEIRA Motorista 40hs Ativo
NILSI CLAUDETE DE CARVALHO Coordenadora Geral 20hs Ativa
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18.2 EDUCADORE/AS CELETISTAS-PRELAZIA DE BALSAS

NOME FUNGCAO HORA/SEMANA

NILSI CLAUDETE DE CARVALHO Assistente Social 30hs Ativa

O Educador Social desenvolve atividades que promove a igualdade, o respeito com
0S sujeitos no seu entorno, prestando a devida atencdo na necessidade de cada um,
respeitando e protegendo os direitos desses sujeitos, a privacidade e a autonomia.

Utiliza da experiéncia, do saber profissional como uma das formas de melhorar a
qualidade de vida do publico atendido, das familias e da comunidade na batalha
contra a pobreza e na luta pela justica social.

“Ensinar ndo ¢é transferir conhecimento, mas criar as possibilidades para a sua
producdo ou a sua constru¢do. Quem ensina aprende a ensinar e quem aprende
ensinar a aprender”.

“Pauln Fvroivo?®
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19. METODOS AVALIATIVOS DA ASSOCIACAO PRECAVI

19.1 Avaliacdo de processo:
O plano de acdo foi conduzido mensalmente, buscando a eficAcia dos métodos e

procedimentos propostos, avaliados e redimensionados em cada etapa. Os meios de
verificagdo utilizados nesta avaliagdo levaram em consideracdo o nimero de criancas,
adolescentes, jovens e familiares que participaram das diferentes acGes e projetos da
PRECAVI o grau de satisfacdo e a acolhida de novas propostas que foram surgindo durante
o0 ano. O escopo avaliativo foi a nivel semestral com toda a equipe de colaboradores e através
de uma visita personalizada em cada familia de nossos educandos.

19.2 Avaliacdo de resultados
Além da avaliacdo mencionada no tépico processo, a Associacdo Precavi fez um grafico de

resultados, principalmente no nivel de participacdo verificada através da assiduidade, da
disponibilidade frente as diferentes propostas, 0 acompanhamento escolar e o resultado
positivo no final do ano letivo, no atendimento psicoldgico e diversos encaminhamentos para
atendimento com profissionais especificos. Ressaltamos também o trabalho em rede com
diversos Conselhos Municipais nos quais a Associacdo Precavi possui representantes e a
grande procura por vagas nas oficinas, cursos, para o atendimento em meio aberto de
criancas com idade inferior a 12 anos. Os projetos aprovados e em execu¢do no ano de 2022
deram vitalidade, motivacdo e expectativas para criancas e adolescentes, realizados através
do Projeto Expoente (Esporte, Instituto Brasil Agro), Estrela na Vida, SEDEL, Fabrica de
Brinquedos-UNICEF Crianga Esperanca.

19.3 Avaliagdo de Impacto:
A Associacdo Precavi prima pelo desenvolvimento e formacdo humana. Investir no ser

humano como o maior capital, é acreditar no potencial transformador de realidades pessoais,
familiares e sociais. O impacto sensivel é a capacidade de dendncia que criancas e
adolescentes possuem frente as diferentes violéncias que sofrem, a procura de ajuda para
solucionar seus problemas e o empoderamento de pensamentos e atitudes instigado pela
escola de cidadania. Destacamos que nenhuma das adolescentes atendidas no sistema regular
engravidou neste ano de 2022 e este fato merece destaque em nossa realidade. Varios outros
impactos positivos merecem destaque: ha maior resisténcia na sadde devido a uma
alimentacéo rica em verduras e legumes, melhoria no aprendizado escolar e a utilizagdo do
esporte e do lazer como métodos que auxiliam potencialmente para uma mudanca qualitativa
de vida.

Presidente
Fortaleza dos Nogueiras, 30 de dezembro de 2022
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20. CERTIFICADOS

Certificado de Utilidade Publica a nivel Municipal n°® 238/2001-GP

e Certificado de Utilidade Pudblica a nivel Estadual n® 9.231 06 de julho de 2010

e Certificado de Utilidade Publica Federal — Processo MJ: N° 08071.015951/ 2013-84. Portaria 65,
09/01/2014

e Concessdo da certificacdo de Entidade beneficente de Assisténcia Social - CEBAS — Portaria: N.° 87/2016
— Validade: 01/10/2016 a 31/08/2019

e Renovagdo do CEBAS, processo em analise sob n® 2358740005775/2019

e Atestado de inscricio CMDCA (Conselho Municipal de Direito da Crian¢a e do Adolescente). Resolugéo:
04/2011 — Validade 28/07/2019

¢ Inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social N° 02/2011. Validade 28/07/2016 a 28/07/2018

e Prémio ordem timbira do Mérito em direitos humanos (Categoria dos Direitos da Crianca e do
Adolescente), pelo Governo do Maranhdo- 20/12/2010

e Prémio Itau Social (Categoria: Educacédo Infantil PIPS FIES — 2013)

e Honra ao mérito pela Camara de Vereadores e vereadoras de Fortaleza dos Nogueiras pelos relevantes
servicos prestados a Comunidade, 10/12/2012

e Instituicdo Parceira do Projeto Caminhando Direito da Promotoria de Balsas/MA. 17/04/2015

e Certificado de Mérito Esportivo — Projetos Juntos pelo Esporte — Secretaria de Esporte e Lazer do Estado
do Maranh&o, em 2017

e Instituicdo Parceria da Rede Amiga da Crianca do Maranhdo, com sede em S&o Luis.

e Certificado de Mérito Esportivo — Secretaria de Esporte e Lazer do Estado do Maranh&o — Projeto Tacuru
— Para construcdo de uma quadra esportiva, 2017-2018.

e Certificado de Mérito Esportivo — Projetos Juntos pelo Esporte — Secretaria de Esporte e Lazer do Estado
do Maranhéo, em 2018

e Certificado de Mérito Esportivo — Projetos Juntos pelo Esporte — Secretaria de Esporte e Lazer do Estado
do Maranh&o, em 2019

e Prémio Magno Cruz- Direitos Humanos- Categoria- Promogéo e Garantia dos Direitos da Crianca e do
Adolescente-2019

e Prémio Magno Cruz- Direitos Humanos- Categoria- Promocdo e Garantia dos Direitos da Crianga e do
Adolescente-2020
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21. PARCEIROS

A nivel Nacional:

¢ Diocese de Balsas e Pardquia Menino Jesus

e Doacbes com produtos alimenticios — empresas, Ministério Publico e pessoas fisicas;

e Doac0es voluntarias;

e Empresa: Ponto Max, Agro Serra e Brasil Agro;

e Eventos realizados pela Associacao;

e Grupo de amigos e amigas Vida Nova

e Parceria com a Prefeitura Municipal e Secretarias Municipais afins

e Camara de Vereadores de Fortaleza dos Nogueiras

e Promotoria de Justica e Ministério Publico

e Projetos aprovados em 2022: Projeto Expoente (Esporte, Instituto Brasil Agro), Estrela
na Vida, SEDEL, Fébrica de Brinquedos-UNICEF Crianc¢a Esperanca e Soberania Alimentar
SECAP.

e Venda de artesanatos

Apoiadores a nivel Internacional:
e Amici Regione del Chianti —Toscana — It4lia

e Amigos do grupo Somos Todos Irméos — Rimini (Tiziana Fabbri) - Italia
e Associagdo Construindo Sonhos (Mauren Fur Lieben) - Suiga

e Associagdo Dom Franco — Trento —Italia

e Azione Catolica de Borgo San Gidcomo - Italia

o Caritas Diocesana de Siena — Italia

e Cuore Amico ONLUS — Brescia - Italia

e GLA-SM (ltalia)

e |rmas Missionarias Franciscanas do Verbo Encarnado — Onlus Gocce Vive - Italia
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